FORMULARZ
POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA
(dla jednostek organizacyjnych)

I OBJASNIENIA

Niniejszy formularz przygotowany zostat stosownie do postanowier art. 4023 Kodeksu spétek handlowych w celu
umozliwienia oddania gtosu przez petnomocnika na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu LABO PRINT S.A. z
siedzibg w Poznaniu zwotanym na dzien 23 listopada 2015 roku.

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza i nie stanowi warunku oddania gtosu przez
petnomocnika.

Niniejszy formularz nie zastepuje petnomocnictwa udzielonego petnomocnikowi przez akcjonariusza.

11 DANE MOCODAWCY — UDZIELAJACEGO PELtNOMOCNICTWA

Firma/nazwa:

Nr wiasciwego rejestru
(np. KRS):

Adres siedziby:

Imiona i nazwiska osob, ktore
udzielity pelnomocnictwa:

III DANE PELNOMOCNIKA

Imie:

Nazwisko:

Adres zamieszkania:

PESEL:

Peinomocnictwo z dnia:

IV INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA

Ponizsze tabele umozliwiajgce zamieszczenie instrukcji dla petnomocnika odwotujg sie do projektéw uchwat
znajdujacych sie w cz. V formularza.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie "X" w odpowiedniej rubryce. W przypadku checi udzielenia innych
lub dalszych instrukcji mocodawca powinien wypetni¢ rubryke ,Dalsze/inne instrukcje” okreslajgc w niej sposob
wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika. Zaleca sie umieszczenie w tej rubryce w szczegdlnosci oznaczenia
osoby preferowanego kandydata w przypadku uchwaty dotyczacej powotania osoby na okreslong funkcje.




W przypadku, gdy mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akcji akcjonariusz proszony
jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akgcji, z ktérych petnomocnik ma gtosowac ,za”, ,przeciw” lub
~Wstrzymac sie” od gtosu. W braku wskazania liczby akgcji uznaje sie, ze petnomocnik uprawniony jest do gtosowania
we wskazany sposob ze wszystkich akgcji posiadanych przez akcjonariusza.

Projekty uchwat, ktérych podjecie jest planowane w poszczegolnych punktach porzadku obrad, przytoczone sg w
catosci w czesci V formularza. Zarzad Spotki zwraca uwage, ze projekty uchwat moga réznic¢ sie od projektéw uchwat
poddanych pod gtosowanie bezposrednio na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W celu unikniecia watpliwosci co do
sposobu gtosowania petnomocnika, Zarzad zaleca poinstruowanie petnomocnika o sposobie postepowania w takim
przypadku.

PUNKT 2 PORZADKU OBRAD - WYBOR PRZEWODNICZACEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

O za O Przeciw 0O Wstrzymuje sie O wedtug uznania
peinomocnika

[0 Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

[ Dalsze/inne instrukcje:

PUNKT 4 PORZADKU OBRAD — PRZYJECIE PORZADKU OBRAD NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

0O za O Przeciw 0O Wstrzymuje sie O wedtug uznania
peinomocnika

O Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:

[ Dalsze/inne instrukcje:

PUNKT 5 PORZADKU OBRAD - PODJECIE UCHWALY W SPRAWIE ZMIANY W SKkADZIE RADY NADZORCZE] SPOLKI

O za O Przeciw O Wstrzymuje sie O wedtug uznania
petnomocnika

O Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akgji: Liczba akcji: Liczba akcji: Liczba akcji:




[ Dalsze/inne instrukcje:

PUNKT 5 PORZADKU OBRAD — PODJECIE UCHWALY W SPRAWIE ZMIANY W SKtADZIE RADY NADZORCZE] SPOLKI

Liczba akcji:

O Przeciw

[0 Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji:

O Wstrzymuje sie

Liczba akcji:

O wedtug uznania
peinomocnika

Liczba akcji:

[ Dalsze/inne instrukcje:

CZLONKOW RADY NADZORCZE]

PUNKT 6 PORZADKU OBRAD — PODJECIE UCHWALY W SPRAWIE USTALENIA NOWEJ WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA

Liczba akcji:

O Przeciw

O Zgtoszenie sprzeciwu

Liczba akcji:

O Wstrzymuje sie

Liczba akcji:

O wedtug uznania
peinomocnika

Liczba akcji:

O Dalsze/inne instrukcje:

\'J PROJEKTY UCHWAL

PROJEKT UCHWALY DO PUNKTU 2-GO PORZADKU OBRAD

W sprawie:

Uchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Labo Print Spétki Akcyjnej z siedzibg w Poznaniu

z dnia 23 listopada 2015 roku

wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia




§1.

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Labo
Print S.A., postanawia wybrac na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana/Panig ...
§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

PROJEKT UCHWALY DO PUNKTU 4-GO PORZADKU OBRAD

Uchwata Nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Labo Print Spétki Akcyjnej z siedzibg w Poznaniu
z dnia 23 listopada 2015 roku

w sprawie:  przyjecia porzagdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Labo Print S.A. przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1. otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

2. wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

3. stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat;

4. przyjecie porzadku obrad;

5. podjecie uchwat w sprawie zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki;

6. podjecie uchwaty w sprawie ustalenia nowej wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;

7. wolne wnioski;

8. zamkniecie obrad.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

PROJEKT UCHWALY DO PUNKTU 5-GO PORZADKU OBRAD

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Labo Print Spétki Akcyjnej z siedzibg w Poznaniu
z dnia 23 listopada 2015 roku

w sprawie:  zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki

§1.




Dziatajac na podstawie art. 385 §1 Kodeksu spdtek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Labo
Print S.A. odwotuje Pana.................... ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

PROJEKT UCHWALY DO PUNKTU 5-GO PORZADKU OBRAD

Uchwata Nr 4

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Labo Print Spétki Akcyjnej z siedzibg w Poznaniu
z dnia 23 listopada 2015 roku

w sprawie:  zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki

81.
Dziatajgc na podstawie art. 385 §1 Kodeksu spdtek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Labo
Print S.A. powotuje Pana/Panig ......cccceu...e. na cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

PROJEKT UCHWALY DO PUNKTU 6-GO PORZADKU OBRAD

Uchwata nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Labo Print Spétki Akcyjnej z siedzibg w Poznaniu
z dnia 23 listopada 2015 roku

w sprawie: ustalenia nowej wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

§1

Dziatajgc na podstawie art. 392 § 1 KSH oraz § 16 ust. 4 pkt. 12 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki pod firmg LABO PRINT Spoétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu, niniejszym zmienia
Uchwate nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 5 wrzesnia 2013 r., ustalajgc
wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej w nastepujacych wysokosciach:
1. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej w wysokosci 1.000 zt brutto (stownie: jeden tysigc ztotych)
miesiecznie.
2. Wiceprzewodniczgcy/ Wiceprzewodniczgcych Rady Nadzorczej w wysokosci 1.000 zt brutto (stownie:
jeden tysigc ztotych) miesiecznie.
3. Sekretarz Rady Nadzorczej w wysokosci 1.000 zt brutto (stownie: jeden tysigc ztotych) miesiecznie.
4. Cztonek Rady Nadzorczej w wysokosci 1.000 zt brutto (stownie: jeden tysigc ztotych) miesiecznie.




§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

VI Podpisy

W imieniu mocodawcy:

(podpis) (podpis)

MI€ISCOWOSE: ...t MiI€JSCOWOSE: ...



